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ACTA N° 384
FECHA: La Mesa Cundinamarca, octubre 30 del 2023.
HORA: 03:00 p.m. a 03:30 p.m.
LUGAR: Comunidad De Cuidado La Mesa.

TEMA: Acciones tomadas para dar cumplimiento al instructivo de bioseguridad para la
prevencién, promocion y conservacion de la salud con ocasion de infecciones respiratorias,
incluidas las originadas por el covid-19 en la comunidad de cuidado.

ASISTENTES: Eillen Gehovel Lozano Lozano (Enfermera) y Maria Del Pilar Garcia Galvis
(coordinador responsable de la unidad operativa).

ORDEN DEL DIA:

Objetivo de la actividad.
Introduccién de la actividad.
Actividades Desarrolladas.
Materiales.

Compromisos.

Anexos.

ogakrwnE

DESARROLLO
1. OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD.

Dar a conocer las medidas de prevencién y control de infecciones para disminuir el riesgo de
transmision de virus respiratorios emergentes en el centro comunidad de cuidado con el fin de
que se cumplan las disposiciones y recomendaciones de las autoridades de salud en relacion a
la prevencion, promocion y conservacion de la salud con ocasiéon de infecciones respiratorias,
incluidas las originadas por el covid-19.

2. INTRODUCCION DE LA ACTIVIDAD.

La comunidad de cuidado La Mesa realiza acciones encaminadas para ser ejecutadas por el
talento humano creando conciencia generando asi medidas de autocuidado y bioseguridad en
el marco de la prevencién, promocion y conservacion de la salud con ocasion de infecciones
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respiratorias, incluidas las originadas por el covid-19 durante la ejecucion del convenio de
asociacion 7460 de 2021.

3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS.

De acuerdo al instructivo de bioseguridad para la prevencion, promocién y conservacion de la
salud con ocasion de infecciones respiratorias incluida las originadas por covid 19 y resto de
enfermedades emergentes que se transmite
por contacto directo con las gotas de la respiracién que una persona infectada puede expulsar al
toser y estornudar.

La “comunidad de cuidado La Mesa” mientras las enfermedades respiratorias se sigan
propagando se continua tomando medidas para prevenir su transmision y mitigacion de la
enfermedad adoptando medidas de control minimizando los factores de riesgo que puedan
generar la transmision ejecutando a diario acciones de prevencion de enfermedades respiratorias
con talento humano que labora en la comunidad de cuidado y con los 50 participantes
institucionalizados.

Al ingresar a la comunidad de cuidado se realiza el registro en la asistencia del guarda de
seguridad, se garantiza un area donde toda persona pueda realizar el lavado de manos una vez
llegue a la Unidad Operativa, el talento humano debe contar con el elemento de proteccion
personal que es el tapabocas, continua con el lavado de manos, posteriormente se desplazan al
espacio designado para el desarrollo de sus actividades portando los elementos de proteccién
personal (tapabocas), necesario para el cumplimiento de las funciones.

El uso de tapabocas es de obligatorio cumplimiento para todo el talento humano que ingrese al
centro entre estas (personas mayores, talento humano, visitantes) y debera ser usado durante
toda su permanencia en la unidad operativa, su uso correcto es cubriendo nariz y boca, es muy
importante que se retire el tapabocas evitando el contacto con zonas contaminadas o dispersion
del agente infeccioso. En caso de que presente sintomatologia gripal, no se permitira el ingreso
a la unidad operativa y se debera remitir a su EAPB primaria.

En la unidad Operativa se dispone de diferentes tipos de elementos de desinfeccion donde

encontramos puntos de desinfeccion tipo pedal, en espacios principales del centro; se realiza una
socializacién sobre las recomendaciones frente a la prevencién, promocion y conservacion de la
salud con ocasioén de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19 conforme
a la normatividad vigente.

La limpieza y desinfeccion estd a cargo del personal de servicios generales, el cual por medio
de buenas practicas en la aplicacién de protocolos de limpieza y desinfeccién, se permanece con
puertas y ventanas abiertas durante el dia, estableciendo horarios para ello, para lograr
intercambio de aire natural.
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La higiene de manos con alcohol glicerinado con las personas mayores se realiza siempre y
cuando las manos estén visiblemente limpias y no se cuente con un punto cercano que garantice
el lavado de manos con agua limpia y jabon.

En caso de presentar algun aislamiento preventivo por ingreso hospitalario y/o medio familiar con
0 ante un estado gripal se realiza el aislamiento con los elementos de bioseguridad (Tapabocas
N95). Ante situaciones de riesgo para la transmision de infecciones respiratorias incluidas las
originadas por la covid 19 o aglomeraciones, se extrema las medidas de bioseguridad y se evita
el contacto con las demas personas.

Con el fin de realizar el aislamiento preventivo ante un caso confirmado por covid 19 la unidad
operativa cuenta con un espacio adecuado para realizar aislamiento preventivo, ante esta
novedad en salud se brindaran los elementos de bioseguridad que permiten el ingreso y salida
de manera segura reportandose de manera inmediata a la supervisora del convenio. Dicha area
cuenta con una puerta que garantiza el cierre y aislamiento, bafio privado que consta de ducha,
sanitario y lavamanos para reducir la transmision y propagacion del virus a otras areas. La
limpieza general se realizara siempre en himedo, desde las zonas mas limpias a las mas sucias;
el material utilizado desechable es depositado en un contenedor de residuos con tapa para su
disposicién final. La ropa contaminada es colocada en una bolsa roja directamente en la sala de
aislamiento o &rea con minima manipulacion, para evitar la contaminacion del aire, superficies y
personas. La unidad operativa cuenta con equipos biomédicos de covid los cuales se utilizaran
ante cualquier novedad por sintomatologia por covid 19.

4. MATERIALES.
Recurso Humano: Talento Humano de la comunidad de cuidado la mesa, 50 personas mayores.

Fisicos: Instalaciones fisicas, hipoclorito de sodio, agua, jabén antibacterial, alcohol glicerinado.

5. COMPROMISOS.

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

Aplicar el instructivo de bioseguridad evitando | Talento Humano | Durante el convenio
la exposicion no intencional a virus patégenos | comunidad de | de asociacion 7460
gue inciden en la salud de los trabajadores y | cuidado la mesa del 2021

personas mayores institucionalizados de la
unidad operativa.
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CONVOCATORIA: No se tiene proyectada convocatoria.

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos

Maria Del Pilar Garcia
Galvis

Cargo o Tipo de
vinculacién

Coordinadora

Dependencia

Comunidad De
Cuidado La Mesa
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Firma

Lz ¢

Eillen Gehovel Lozano
Lozano

Enfermera

Comunidad De
Cuidado La Mesa

A2

Anexos: Registro fotografico
Elabord: Eillen Lozano Lozano.
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ANEXOS

REGISTRO FOTOGRAFICO

TEMA: Acciones tomadas para dar cumplimiento al instructivo de bioseguridad para la
prevencion, promocién y conservacion de la salud con ocasion de infecciones respiratorias,
incluidas las originadas por el covid-19 en la comunidad de cuidado.

01 de octubre al 30 de octubre del 2023.
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